[image: image6.png]O




[image: image7.png]



[image: image8.jpg]


[image: image6.png]

OFPPT



[image: image1.png]O




OFPPT
مكتب التكوين المهني و إنعاش الشغل
OFFICE DE LA FORMATION PROFFESSIONELLE
ET DE LA PROMOTION DU TRAVAIL
          OPTION : TECHNIcIEN COMPTABLE  d’ENTREPRISES
            EFFECTUEE AU :    FIDUCIAIRE GHAILANE. 
            ETABLI PAR :   SHAYMAE CHERKAOUI                                
                                        SANAE ER-RADI                                          
            ENCADRE PAR : MME MAROURI WAFAE.
                        MR JAMAL OUSSIMOUR.
           PROMOTION DE : 2008/2010 


· DEDICACE ………………………………………………………….
· REMERCIEMENT………………………………………………….
· AVANT PROPOS………………….……………………………….
PARTIE I

· HISTORIQUE………………………………………………………
· DEFIRENTS SERVICES ET LEURS FONCTIONS………………
· ORGANIGRAMME………………………………………………….
PARTIE II

· SERVICE DE COMPTABILITE…………………………………
PARTIEIII
· LA TAXE SUR LA VALEUR AJOUTEE(TVA)…………………
· CNSS…………………………………………………………………
· AMO………………………………………………………………….
· CONCLUSION…………………………………………………………….
· LES ANNEXES.……………………………………………………...……..


MES
SENTIMENTS
DE RECONNAISSANCE
A TOUS CEUX QUI ONT COMPRIS
MES ASPIRATIONS ET M’ONT ENCOURAGE AINSI,
 QUE JE DEDIE CE RAPPORT EN 1ER LIEU A MES 
PARENTS.
JE TIENS A REMERCIER TOUS MES FORMATEURS 
DE L’ISTA.
 MA VOISINE SANAE, MES AMIES HOUDA ET
 SOUKAINA , QUI 
M’ONT BEAUCOUP AIDEE DURANT LE STAGE ET 
JE REMERCIE IMAD, AHMED.ET ZOHOUR
LES COMPTABLES.


AVANT DE PRESENTER MON RAPPORT JE TIENS A REMERCIER LE :
DIRECTEUR DU FIDUCIAIRE GHAYLANE Mr HASSAN BOUDI.
D’AVOIR BIEN VOULU M’ACCEPTER EN TANT QUE STAGIAIRE EU SEIN
DE SA FIDUCIARE.
AINSI JE REMERCIE LA DIRECTION ET LES FORMATEURS DE L’ISTA OUAZZANE
QUI NOUS ONT AIDE BEAUCOUP PENDANT  TOUTE L’ANNEE 2009/2010.
AUSSI JE REMERCIE TOUS LES PERSONNELS DE L’ETABLISSEMENT DU FIDUCIAIRE GHAYLANE Qui ONT SATISFAIT MA CURIEUSITE EN REPONDANT À TOUTES MES QUESTIONS
ET QUI M’ONT ETE D’UNE GRANDE UTILITE VUE LEUR AMPLE CONNAISSANCE EN COMPTABILITE.

     

A LA  FIN DE LA 2EME ANNEE DE FORMATION ET POUR QUE CELLE CI SOIT ENRICHIE L’OFPPT NOUS OBLIGE DE PASSER UN STAGE PRATIQUE QUANT A MOI J’AI EFFECTUE UN STAGE

DANS LA FIDUCIAIRE GHAILANE DURANT LA PERIODE DU 10/03/10 AU
10/05/10 POUR AVOIR UNE EXPERIENCE PRATIQUE ET FAIRE UNE
COMPARAISON ENTRE CE QUE J’AI APPRIS DURANT MA FORMATION
(EN 1ERE ET EN 2EME ANNEE BRANCHE TCE)
ET CE QUE J’AI PRATIQUE EN TANT QUE STAGIAIRE.



               CE STAGE INTERVIENT DANS LE CADRE DE MA FORMATION « TECHNICIEN COMPTABLE D’ENTREPRISES » UNE FORMATION DE DEUX ANNEES CREE PAR L’OFFICE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DE LA PROMOTION DE TRAVAIL (OFPPT).
                LE STAGE RESTE LE MOYEN PLUS EFFICACE POUR  DECOUVRIR LE MONDE DE TRAVAIL. CAR IL PERMET AU JEUNE DEPLOME DE LA MISE EN ŒUVRE DES CONNAISSANCES THEORIQUES ET PRATIQUES ACQUISES DURANT LES DEUX ANNEES DE FORMATION.
                JE VAIS PREMIEREMENT PRESENTER LA FIDUCIARE  DE MANIERE GENERALE (SON HISTOIRE ET SES TACHES) PUIS JE FAIS LA DECLARATION FISCALE DE LA TAXE SUR LA VALEUR AJOUTEE (TVA) , CAISSE NATIONAL DE LA SECURITE SOCIALE (CNSS)ET ASSURANCE MALADIE OBLIGATOIRE(AMO).
                J’AI L’HONNEUR D’ETRE ENCADREE PAR Mme  L’ADMINISTRATRICE : ASMAE JEBBARI ET  L’ENSEMBLE DU PERSONNEL AU FIDUCIAIRE « GHAILANE ».




I-DEFINITION

LA FIDUCIAIRE GHAILANE  SISE A 9, IMMEUBLE HASSANI 3, 1er ETAGE, 
AVENUE BIR ANZARANE, ELHADDADINE OUAZZANE, A ETE CREE EN 1995 POUR REPONDRE AUX BESIONS JURIDIQUES, SOCIALES ET ECONOMIQUES DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES AINSI QUE LES PROCHAINES CREATEURS OU PROMOTEURS.
FIDUCIAIRE GHAILANE EST CHARGEE À ACCORDER DES CONSEILS JURIDIQUES ET FISCAUX ET DES SERVICES COMPTABLES AINSI QUE TOUTES LES DECLARATIONS FISCALES ET SOCIALES QU’ON APPLIQUE AU DIVERS SECTEURS. CETTE FIDUCIAIRE EST GEREE PAR MR HASSAN BOUDI.
.

II-ROLE DE FIDUCIARE :
LE TRAVAIL DE CETTE FIDUCIAIRE S’EFFECTUE PAR LES TRAVAUX SUIVANTES :

*TRAVAUX COMPTABLES.
*CONSEILS JURIDIQUE ET FISCAUX
       *ETUDES DES PROJETS.
*REDACTION D’ACTES.

*CONSTITUTION DES SOCIETES.
*EXPERTISE.





I-GERANT

IL EST CHARGE D’IMPRIMER TOUS LES DOCUMENTS CONCERNANT LA CONSTITUTION DES NOUVELLES E/SES, C’EST UN RESPONSABLE QUI ASSURE L’ORDRE DE LA BONNE GESTION ET LE CONTROLE TOTAL DU CABINET.

II-SERVICE JURIDIQUE.

IL EST CHARGE DE CREER DE NOUVELLE E/SES QUELQUE SOIT SA FORME JURIDIQUE.

III-SERVICE COMPTABILITE 
IL EST CHARGER DE PASSATION DES ECRITURES COMPTABLES DANS LES JOURNAUX AUXILIAIRES ET DE L’ETABLISSEMENT DE LA TVA.

VI-STAGIAIRES
IL S’AGIT DE 2 TYPES DE STAGIAIRES :
· STAGIAIRES PERMANENTS  
· STAGIAIRES QUI PROVIENNENT DE L’I.S.T.A
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I-CLASSEMENT

C'EST-A-DIRE L’ARRANGEMENT DES PIECES :
* DANS UN 1ER NIVEAU : SELON LA DATE DE PAIEMENT POUR FACILITER L’ENREGISTREMENT DES PIECES DANS LES JOURNAUX AUXILIAIRES.
* DANS UN 2EME NIVEAU : SELON LA NATURE DES PIECES, D’UNE PART LES PIECES DE LA BANQUE ET D’AUTRE PART LES PIECES DE LA CAISSE.

II-SAISIE
APRES LA FINITION DE LA COMPTABILITE MANUELLE, ON PASSE A LA SAISIE QUI EST CONSIDEREE COMME UN SORT DES SYSTEMES ACTUELS ET QUI PERMET DE GAGNER LE TEMPS ET DE FACILITER L’ELECTION DES TRAVAUX. 

APRES LE DEMARRAGE ET L’INSERTION DU NUMERO DE LA STE DE SUIVE ON PASSE A :

· LA CREATION DU NOM  DE LA STE.

· LA CREATION DES COMPTES.

· L’ETABLISSEMENT DU BILAN D’OUVERTURE.

· LA PRESENTATION DES COMPTES PRINCIPAUX (BQ/CS/AT/VT).

- L’IMPRESSION DES  BALANCES DE FIN DE PERIODE.
III-LES JOURNAUX AUXILIAIRES.

APRES LE CLASSEMENT ON PASSE DES ECRITURES COMPTABLES, CE DERNIER EST SOUS FORME D’UN JOURNAL, ET CHAQUE JOURNAL EST SUBDIVISE EN 4 JOURNAUX AUXILIAIRES :
Description des journaux auxiliaires :
Journal auxiliaire « achat »   : Il regroupe les factures d’achats et les avoirs sur achats, ainsi que les charges autres sur achats il est crédité souvent du compte fournisseur. 

Journal auxiliaire « vente »   : Il regroupe les factures de ventes et les avoirs sur ventes, ainsi que les produits accessoires accompagnant les ventes par contre le journal achat celui est débité du compte client.  

Journal auxiliaire « Banque » : Les comptes banques servent à enregistrer les événements comptables qui concerne la banque il commence par 514, il y en a donc autant que de banques utilisés. Le journal banque permet d’enregistrer toutes les écritures qui mouvementent un compte de banque. Et il sert aussi à faire un rapprochement bancaire.   

Journal auxiliaire « Caisses » : Il est mouvementé des recettes encaisser et des dépenses décaisser.

Journal auxiliaire « Paie »     : Comme son nom l’indique ce journal concerne le personnel et ses charges relatives aux salaires (CNSS, IR, Assurances…)

Journal auxiliaire « O D »     : C’est le journal des opérations qui n’ont pas leur propre journal.
NB : Les journaux auxiliaires sont notamment la méthode unique pour la passation des écritures sur logiciel de comptabilité.
1/ JOURNAL AUXILIAIRE D’ACHAT : 
	DATE
	N° PIECE
	COMPTE
	LIBELLE
	DEBIT
	CREDIT

	02/05/07


	
	6126

3455

4411
	ACHAT PS/CES

NF°501E016435 (1T/05)

TVA RECUP/TEL.1T05

MAROC TELECOM


	1543.58

308.72


	1852.30


2/ JOURNAL AUXILIAIRE DE VENTE.
	DATE
	N° PIECE
	COMPTE
	LIBELLE
	DEBIT
	CREDIT

	31/05/05


	
	5161

7124

4455
	CAISSE

VENTPS/CESN°F501E01

4635 (1T/05)

TVA FACT. /TEL.(1T/05)
	2407.98
	2006.65

401.33


3/JOURNAL AUXILIAIRE DE CAISSE.

	DATE
	N° PIECE
	COMPTE
	LIBELLE
	DEBIT
	CREDIT

	14/01/05
	
	4411

6167

5141
	REGLE TEL.NF°36161T/05

DROIT TIMBRE

CAISSE
	1597.71

8.00
	1605.71


4/ JOURNAL AUXILIAIRE BANQUE.
	DATE
	N°PIECE
	COMPTE
	LIBELLE
	DEBIT
	CREDIT

	14/01/05


	
	4411

6167

5141
	REGLE TEL.NF°3616 1T/05

DROIT TIMBRE

       CAISSE
	1597.71

8.00
	1605.71






Introduction :

La Fiscalité est un système de contributions obligatoires prélevées par l'État, le plus souvent sous forme d'impôts, pesant sur les personnes, sur les entreprises et sur les biens.
LA TAXE SUR LA VALEUR AJOUTEE :
1-1 : Définition :
LA TVA est un impôt indirect collecté par les entreprises, dont la charge effective pèse sur le consommateur final.

En effet, l’entreprise paie à ses fournisseurs la taxe que ces derniers lui facturent, elle facture elle-même à ses clients la TVA sur ses propres livraisons ou prestations ; grâce au mécanisme de la déduction de la taxe d’amont (TVA payée aux fournisseurs).

L’entreprise ne verse au trésor que la différence entre :

· la TVA sur son C.A. (encaissée lors des règlements de clients) : TVA facturée
· la TVA payée aux fournisseurs : TVA récupérable
La TVA est neutre, au plan du résultat, pour l’entreprise assujettie.

La TVA constitue une source principale des recettes de l'État.

FAIT GENERATEUR : il est constitué par l’encaissement total ou partiel du prix de marchandises, de biens ou de service.
1-2 : Les régimes d’imposition :
Une entreprise peut opter pour l’un des deux régimes de déclaration :
· Le régime « encaissement » : se sont les décaissements et les encaissement de la facture qui sont les éléments déclencheurs de la TVA 

· Le régime « des débits »: le débit, lequel coïncide avec la facturation ou l’inscription en comptabilité de la créance. Cependant les encaissements partiels et les livraisons effectuées avant l'établissement du débit sont taxables.
1-3 : types de déclaration de TVA :

· Déclaration mensuelle : 

Sont obligatoirement imposés sous le régime de la déclaration mensuelle :

· les redevables dont le chiffre d'affaires taxable réalisé au cours de l’année écoulée atteint ou dépasse 1.000.000 de dirhams ;

·  toute personne n'ayant pas d'établissement au Maroc et y effectuant des opérations imposables.

· Déclaration trimestrielle : ANNEXE
Sont imposés sous le régime de la déclaration trimestrielle :

1º- Les redevables dont le chiffre d'affaires taxable réalisé au cours de l’année écoulée est inférieur à 1.000.000 de dirhams ;

2º - Les redevables exploitant des établissements saisonniers, ainsi que ceux exerçant une activité périodique ou effectuant des opérations occasionnelles ;

3º - Les nouveaux redevables pour la période de l'année civile en cours.

Les redevables visés ci-dessus qui en font la demande avant le 31janvier sont autorisés à être imposés sous le régime de la déclaration mensuelle.

1-4 : L’état de déclaration TVA :

Pour établir une déclaration de TVA, il est nécessaire de remplir un état de déduction dans le but de faciliter le travail fiscal.

 Etat des déductions :

La TVA qui a grevé les éléments du prix d’une opération taxable est déductible (récupérable) de la TVA applicable à cette opération (TVA collectée ou facturée).

Les assujettis opèrent globalement l’imputation de la TVA.

   TVA à décaisser (ou due) = TVA collectée (facturée) - TVA déductible (récupérable)     

Au cas où le volume et la taxe collectée au titre d’une période ne permet pas l’imputation totale de la taxe déductible, le reliquat de taxe (crédit de TVA) est reporté sur le mois ou le trimestre suivant.

TVA due au titre du mois M = TVA facturée au cours du mois M - (TVA récupérable/immobilisations du mois M + TVA récupérable/charges du  mois  (M-1)



	
	DECEMBRE
	JANVIER
	FEVRIER
	MARS
	AVRIL
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C.A. encaissé
	120.000
	140.000
	120.000
	150.000
	170.000

	TVA payée sur charges
	14.000
	10.000
	12.000
	13.000
	15.000

	TVA payée sur immo.
	0.00
	2.000
	1.000
	0.00
	0.00


1/calculer la TVA due au titre du mois février ? 

2/Comptabiliser cette déclaration ?

3/comptabiliser le paiement de la TVA de février effectué le 25/03/ par chèque n° SA 112345

Solution :
1/ La TVA collectée au cours du mois février : 

· TVA collecté (Fév)  = 120.000 x 20 % ( 24.000

· TVA Récup/Ch (Jan) = 10000

· TVA Récup/Immo (Fév) = 1000

Dernier délai de paiement est le 31/03.

  TVA Due (Fév)      =         24.000    -  10.000   -  1.000

                                    (          13.000  
2/Comptabilisation :

	4455

34552

34551

4456
	TVA Collecté

                                                     ETVA R/Ch

                                                     ETVA R/Imm

                                                     ETVA Due

Déclaration de la TVA de mois Février
	24000
	10000

1000

13000

	4456

5141
	ETVA Due

                                                      Banque

Chèque n° SA 112345
	13000
	13000


DECLARATION TRIMESTRIELLE :

 Sont imposés sous le régime de la déclaration trimestrielle : 



1)  les redevables dont le chiffre taxable réalisé au cours de l’année écoulée est inférieurs à 1000.000 de dirhams



2)  Les redevables exploitant des établissement saisonniers ; ainsi ceux exerçant une activité périodique ou effectuant des opérations occasionnelles.



3)  Les nouveaux redevables pour la période de l’année civile en cours.

       La TVA à payer au cours d’un trimestre donnée est égal à la différence entre la TVA collectée au cours du trimestre T+(T+1)+(T+2) et la TVA payée au cours du trimestre (T-1)+T+(T+1) sur les biens et les services et la TVA payée sur les immobilisations au cours du trimestre donnée. 

Le dernier délai de paiement est la fin du mois (T+3). 

        

· Dernier délai de paiement est le mois T+1  

· TVA Facturé = TVA Collecté

· TVA Déductible = TVA Récupérable

Exemple d’illustration :

	
	DECEMBRE
	JANVIER
	FEVRIER
	MARS
	AVRIL

	C.A. encaissé
	120.000
	140.000
	130.000
	150.000
	170.000

	TVA payée sur charges
	14.000
	10.000
	12.000
	13.000
	15.000

	TVA payée sur immo.
	0.00
	2.000
	1.000
	0.00
	0.00


1-Calculer la TVA due au titre du 1er trimestre (Janvier ; Février ; Mars).
* La TVA collectée au cours de 1er trimestre (Jan, Fév ;Mar) : 
= ( CA (Jan) + CA (Fév) + CA (Mar) ) x 20 %

=   140.000   +  130.000  +  150.000      x 20 % (  84.000
* TVA Récup/Ch au cours de 1er trimestre  (Déc ; Jan ; Fév) 

= TVA Récup/Ch (Déc) + TVA Récup/Ch (Jan) + TVA Récup/Ch (Fév). =   14.000 +10.000 + 12.000 = 36000

* TVA Récup/Immo au cours de 1er trimestre  (Jan,Fév;Mar) :

 = TVA Récup/Immo (Jan) +TVA Récup/Immo (Fév) + TVA Récup (Mar). =   2000 + 1000 + 0=  3000

La TVA due  (Jan, Fév ;Mar) :

La TVA due Trimestre   (Jan, Fév ;Mar) = TVA collecté (Jan, Fév ;Mar) - TVA Récup/(Déc ; Jan ; Fév) -TVA Récup/Immo (Jan, év ;Mar) 
Tva due = 84.000 -36000 - 3000 

                  ( 45.000



 COTISATIONS DE LA CNSS :
La CNSS (caisse national de sécurité sociale) à pour objet de garantir les travailleurs contre les risques capables de réduire leurs capacités du travail ; elle verse aux salariés :

- Les allocations familiales : 150 DH pour les trois 1er enfants et 36 DH pour les 3 dernières.

- Des prestations sociales (indemnité de maladie ; de maternité ; pension de vieillesse ; d’invalidité de travail…..) 

En contre partie de cette prestation la CNSS perçoit régulièrement des cotisations auprès des sociétés et des salariés on distingue trois catégories de prestation : 

- cotisations pour les allocations familiales : 6.5%  de la masse salariale sans plafonds ; elle est à la charge exclusive de l’entreprise.

- cotisations pour les prestations sociales : 12.89% de la masse salariale avec un plafond de 6.000DH. La 2/3 de cette cotisation càd 8.6% est à la charge de l’entreprise et le 1/3 càd 4.29% est à la charge de salarié.

- La taxe de la formation professionnelle : 1.6% de la masse salariale sans plafonds est à la charge de l’entreprise. 

· Tableau récapitulatif des cotisations de la CNSS :

	Cotisations
	Entreprise
	Salarié
	Total
	Observation

	Allocation Familiale
	6%
	-
	5 %
	Sans plafonds

	Prestation Sociale
	12.89%
	4.29 %
	12,89 %
	Plafonds 6000/mois

	T.F.P
	1,6 %
	-
	16 %
	Sans plafonds

	AMO
	3 %
	2 %
	5 %
	Plafonds 6000/mois




                                                                                                                                                                 Avant de terminer ce rapport, je veux dire que le stage constitue une phase important pour connaitre le domaine du travail.


Ce stage m’ouvert, également, de nouvelles perspectives sur le plan de la conception du travail.


On outre, ce stage m’offre l’occasion de mes connaissances en pratique d’en évaluer leur degré.


Malheureusement, cette période est INSUFFISANT pour savoir sur le coté technique de fiduciaire.

                      Finalement, j’espère que ce rapport aura atteint les objectifs qui lui ont été fixé et j’espère que la durée sera un peu plus long.



[image: image3.png]


[image: image4.png]


[image: image5.png]












ADMINISTRATRICE :





ASMAE JEBBARI.











GERANT DE LA FIDUCIAIRE GHAILANE :


HASSAN                     BOUDI.











SERVICE COMPTABLE :


IMAD.


ET


AHMED.








SECRETAIRE : ZOHOUR.





La TVA due au titre du mois Fév = TVA collecté (Fév)   - TVA Récup/Ch (Jan)


                                                                                            - TVA Récup/Immo (Fév)








          La TVA due Trimestre  T;(T+1);(T+2) = 


TVA collecté T;(T+1);(T+2) - TVA Récup/Ch (T-1);T;(T+1) -TVA Récup/Immo T ;(T+1) ;(T+2)
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